
Die IAV-Stellen (Informations-, Anlauf-, und Vermittlungsstellen) bieten wohnortnahe Beratung zu den Themen
Alter und Pflege und sind Gesprächspartner für Betroffene und Angehörige von Pflegebedürftigen. Die Stadt
Eppingen sucht ab 01.08.2025 oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter für die IAV-Stelle Eppingen, Gemmingen
& Ittlingen (m/w/d)

unbefristet und in Teilzeit.

Ihre Aufgaben:

Zentrale Informations-, Anlauf- und Vermittlungsstelle für alle Fragen des Alter(n)s im Verwaltungsraum
Eppingen, Gemmingen und Ittlingen
Ansprechpartner für Senioren und Angehörige bei Fragen des Alltagsmanagements und der Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben
Beratung in Sprechstunden - telefonisch und bei Hausbesuchen
Einleitung von Verfahren zur Einrichtung einer rechtlichen Betreuung
Aufbau, Begleitung und Entwicklung von Unterstützungsangeboten
Vernetzung mit örtlichen Akteuren und ehrenamtlich Engagierten

Ihr Profil:

Staatliche Anerkennung als Sozialarbeiter/Sozialpädagoge (m/w/d) oder ein vergleichbarer Abschluss mit
Kenntnissen aus dem Bereich der pflegerischen Versorgung bzw. eine vergleichbare abgeschlossene
Berufsausbildung mit relevanten Kenntnissen im Bereich der sozialen Arbeit
Berufliche Erfahrung in der Seniorenarbeit ist von Vorteil
Gute Kommunikationsfähigkeit, Belastbarkeit und Einfühlungsvermögen



Fähigkeit zum vernetzten Denken, Organisationsvermögen und Eigeninitiative
Gültige Fahrerlaubnis der Klasse B
Sicherer Umgang mit MS-Office

Unser Angebot:

Wertvolle und sinnstiftende Tätigkeit für die Bürgerinnen und Bürger im Verwaltungsraum Eppingen-
Gemmingen-Ittlingen; werden Sie Teil unseres Teams und übernehmen Sie abwechslungsreiche und
verantwortungsvolle Aufgaben
Sicherer Arbeitsplatz in einer bürgernahen und serviceorientierten Verwaltung
Willkommenskultur durch unser Onboarding-Konzept
Umfangreiche Sozialleistungen inkl. Jahressonderzahlung des öffentlichen Dienstes
30 Urlaubstage pro Kalenderjahr
Individuelle Fort- und Weiterbildungen sowie Seminare und Trainings über unsere Online-Lernplattform
goodhabitz für die fachliche und persönliche Entwicklung
Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge, JobRad und Deutschland-Ticket als Jobticket
Vergünstigungen zu Kursen in unserer Volkshochschule

Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle mit einem Beschäftigungsumfang von 65%. Die Vergütung
erfolgt entsprechend den persönlichen Voraussetzungen nach den Regelungen des Tarifvertrags für den
öffentlichen Dienst "Sozial- und Erziehungsdienst" bis Entgeltgruppe S 12.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal unter www.eppingen.de/karriere bis
zum 22.06.2025. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Für telefonische Rückfragen steht Ihnen gerne Frau A. Strenkert, Telefon 07262 / 920-1145 zur Verfügung.

Stadt Eppingen, Abteilung Personal und Organisation, Postfach 265, 75021 Eppingen.


